Fundada em 2006, a Finpartner tem vindo a especializar-se na prestação de serviços de contabilidade, fiscalidade e consultoria a nível nacional e internacional.
A nossa atuação está voltada para as empresas nacionais e internacionais, assim como para as pessoas singulares, assegurando sempre serviços de contabilidade, consultoria e assessoria fiscal de excelência, e respondendo a todos os desafios que a conjuntura económica e fiscal nos exige.

Estamos atualmente a recrutar um Técnico de Payroll (m/f)

Detalhe da Função:
- Assegurar o processamento salarial da(s) empresa(s) cliente(s);
- Assegurar o cumprimento das obrigações legais (DMR, Segurança Social, Fundos de Compensação, Relatório Único, etc.);
- Gestão Administrativa de todo o processo de admissão e cessação de colaboradores;
- Tarefas administrativas inerentes ao Processamento Salarial.


Requisitos:
- Licenciatura em Recursos Humanos, Gestão ou área similar;
- Experiência anterior de entre 1 e 3 anos em funções semelhantes;
- Conhecimentos do Software Primavera (preferencialmente);
- Bons conhecimentos informáticos na ótica do utilizador;
- Domínio do Inglês falado e escrito;
- Conhecimentos avançados de Espanhol e/ou Francês falado e escrito (preferencialmente);
- Elevado sentido de responsabilidade;
- Bom relacionamento interpessoal, facilidade de comunicação e organização;
- Capacidade de trabalho em equipa.


Oferta:
- Integração num ambiente multinacional, dinâmico e possibilidade de vir a integrar os quadros da empresa;
- Integração em equipa jovem;
- Formação inicial e contínua.


Os candidatos deverão enviar o seu CV com a referência do anúncio para recrutamento@finpartner.pt.”

